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Lifeyrissjodur Vestmannaeyja leggur dherslu 4 goéda stjornarhatti 1 starfsemi sinni og er
starfsreglum pessum @tlad ad stydja vid goda stjornarhaetti 1 rekstri sjodsins. Einnig leggur
stjornin aherslu 4 ad skipulag og innra regluverk sé med peim hetti ad vidmidum um goda
stjornarheetti sé¢ fylgt. Visad er til annarra reglna sjodsins; fjarfestingarstefnu, ahaettustefnu,
hluthafastefnu, verklagsreglna um vidskipti stjornar og starfsmanna med fjarmalagerninga og

samskipta- og sidareglna.

1. gr.
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3. gr.

3.1.

Starfsemi

Starfsreglur pessar eru settar med visan til 29.gr. laga um skyldutrygginu lifeyrisréttinda
og starfsemi lifeyrissjoda nr. 129/1997 og fjalla um framkvemd starfa stjornar
Lifeyrissjo0s Vestmannaeyja.

Lifeyrissjoour Vestmannaeyja starfar 4 grundvelli laga nr. 129/1997 um skyldutryggingu
lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda og sampykkta sjodsins.

Starfsemi sjo0sins skal lata ad mottoku, vardveislu og avoxtun idgjalda og greidslu
lifeyris. Sjodurinn skal ekki hafa med hondum adra starfsemi en pa sem naudsynleg er til
pess ad né pessum tilgangi.

Markmio

Lifeyrissjoour Vestmannaeyja leggur dherslu 4 goda stjornarhetti i starfsemi sinni og er
starfsreglum pessum @tlad ad stydja vid goda stjornarhaetti i rekstri sjodsins. Einnig leggur
stjornin dherslu 4 ad skipulag og innra regluverk s¢ med peim hatti ad viomidum um goda
stjornarheetti sé fylgt. Visad er einnig til annarra reglna sjodsins; fjarfestingarstefnu,
ahattustefnu, hluthafastefnu, stefnu um sjalfbaerni og abyrgar fjarfestingar, verklagsreglna
um vidskipti lifeyrissjodsins, stjornar hans og starfsmanna med fjarmalagerninga og
samskipta- og sidareglna.

Markmid starfsreglnanna er ad utfera nanar fyrirmaeli um hlutverk og verkefni stjérnar
Lifeyrissjods Vestmannaeyja asamt verkefnum stjornarformanns, varaformanns og
framkvemdastjora eftir pvi sem vid 4, og framkvaemd verkefna peirra. Reglunum er
jafnframt ®tlad ad draga ur heettu 4 ad peir sem starfsreglurnar taka til, tengist einstokum
vidfangsefnum stjornar og sjodsins pannig ad draga megi 6hlutdreegni vidkomandi i efa.

Skipan stjornar

Stjorn sjodsins er skipud sex monnum og fjorum til vara, sem skipadir eru til priggja ara i
senn, ad jofnu af Samtokum atvinnulifsins og fulltraarddi stéttarfélaga sem adild eiga ad
sjodnum.
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Skipting starfa innan stjornar

Fulltraar launamanna og atvinnurekenda skulu til skiptis hafa a hendi stjérnarformennsku
og varaformennsku eitt ar i senn.

Stjorn sjodsins skal koma saman ad loknum arsfundi og skipta med sér verkum til naesta
arsfundar. Aldursforseti styrir fundi stjornar par til stjornin hefur kosid sér formann, en pa
tekur nykjorinn formadur vid stjorn fundarins. Tilnefna skal formann og varaformann
stjornar og skal annar koma ur hopi fulltrGa launamanna og hinn Ur hopi fulltraa
atvinnurekenda.

Stjorn getur 1 sérstokum tilvikum falid einstokum stjérnarménnum sem pad sampykkja,
einum eda fleirum, tiltekin mal til athugunar og undirbunings afgreidslu a stjornarfundi.
Verkaskipting hefur ekki 1 for med sér ad stjorn sé¢ undanpegin 16gbundnu hlutverki sinu
sem slik.

Verksvio stjornar

Stjorn fer med @dsta vald i malefnum sjodsins og skal sja um ad skipulag sjoédsins og
starfsemi séu jafnan 1 goou horfi og 1 samraemi vid 16g og reglur sem gilda um sjodinn.

Stjorn skal gera sér grein fyrir peirri dhaettu sem fylgir starfsemi sjodsins og ber abyrgd a
pvi ad koma & skipulegu og virku eftirlitskerfi med starfseminni. Hun ber abyrgd 4 pvi ad
setja sjodnum ahattustefnu og mota eftirlitskerfi med ahaettu sjodsins, sbr. 36.gr. 1 16gum
nr. 129/1997 um lifeyrissjodi. Stjorn skal tryggja ad skilabod um mikilvaegi godra
stjornarhatta, aheettustyringar og innra eftirlits séu skyr.

Stjorn skal sja um ad nzgilegt eftirlit s¢ haft med reikningshaldi og medferd fjarmuna
sj00sins. 1 pessu sambandi skal stjornin kveda & um skipulag sjodsins, hvernig innra
eftirliti skuli hattad svo og bokhaldi og reikningsskilum.

Stjornin reedur endurskodunarfyrirteki eda semur vid sjalfstett starfandi eftirlitsadila til ad
fara med innri endurskodun sj6dsins. Sa adili ma 16gum skv. ekki vera hinn sami og sé er
sér um endurskodun sj6dsins hverju sinni. Markmid innri endurskodunar er ad veita 6hada
og hlutlausa stadfestingu 4 pvi ad skipulag og virkni stjornarhatta, dhattustyringar og innra
eftirlits sé videigandi, ad innra eftirlitid virki eins og til er @tlast, ad sjodurinn hafi 4 ad
skipa virkri dhettustyringu og ad stjornarhattir séu godir. Markmidid er einnig ad veita
o6hdda og hlutlausa radgjof um bestu mogulegu framkvaemd innra eftirlits, um
ahzttustyringu og um goda stjornarhetti. Stjorn sampykkir verkefnisdatlun innri
endurskodunar ad undangenginni umsodgn fra endurskodunarnefnd. Stjorn felur
endurskodunarnefnd ad hafa eftirlit med storfum innri endurskodunar en par sem
abyrgodinni verdur ekki ttvistad skal endurskodunarnefnd gefa stjorn skyrslu um storf innri
endurskodunar og skal stjorn fjalla um vidfangsefnin og leggja mat & pad hvort umfang
innri endurskodunar sé nagjaleg m.t.t. rekstur sjodsins. Innri endurskodun kynnir skyrslur
sinar fyrir stjorn og skal stjorn fjalla um skyrslunar og leggja mat 4 gadi peirra.

Endurskodunarnefnd er skipud af stjorn sjodsins 4 nasta reglulega stjornarfundi eftir
arsfund. Endurskodunarnefnd er undirnefnd stjornar og starfar skv. 108. gr. laga nr. 3/2006
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um arsreikninga par sem kvedid er 4 um ad vid einingar tengdar almannahagsmunum skuli
starfa endurskodunarnefnd. Innri endurskodun ber &byrgd 4 Dpvi ad upplysa
endurskodunarnefnd sjodsins um styrk- og veikleika i starfsemi sjodsins med aherslu a
g00a stjornarheaetti, dheettustyringu og innra eftirlit og er @tlad ad vera studningur vid
stjorn og stjornendur vid ad na markmidum sjodsins.

Stjorn sjodsins skal framkvema eigid sjalfsmat arlega, mida skal vid ad matid sé gert a
fyrsta arsfjordungi arsins. Stjorn sjodsins gerir arlega starfsdeetlun og endurskodar eftir
porfum.

Stjornin skal fjalla um allar meirihattar dkvardanir vardandi stefnumotun sjodsins og
starfsemi hans. Stjornin skal mota fjarfestingastefnu sjodsins. Stjorn og framkvamdastjori
skulu avaxta fjarmuni sjédsins med hlidsjon af peim kjorum sem best eru bodin hverju
sinni med tilliti til &voxtunar og dheattu. Stjornin skal sja til pess ad skipting 4 eignasafni
sjo0sins sé 1 samraemi vid gildandi 16g og fjarfestingastefnu sjodsins hverju sinni.

Stjorn tekur dkvardanir i 6llum méalum sem telja verdur 6venjuleg eda mikilshattar. Oll
skjol sem varda meirihattar dkvardanir, svo sem samningar er teljast évenjulegir eda
meirihattar eda hafa greinilega verulega pydingu fyrir starfsemi sjodsins skulu vera
undirritadir af stjdrnarformanni sjodsins og framkvamdastjora.

Stjornin reedur framkvaemdastjora, gengur fra starfslysingu hans, setur honum erindisbréf
og veitir honum lausn. Gerdur skal skriflegur radningarsamningur vid hann par sem m.a.
skal kvedid 4 um laun hans og Onnur starfskjor. Stjorn getur falid formanni stjérnar ad
annast samninga vid framkvamdastjora um laun og 6nnur starfskjor.

Eftirlit med rddningarsamningi og kjaramalum framkvaemdastjora ad 60ru leyti, skulu vera
a hendi formanns og varaformanns. Ad 60ru leyti visast i starfsreglur framkvaemdastjora
sem vid a.

Stjornin felur framkvamdastjora ad sja um allan daglegan rekstur sjodsins 1 samraemi vid
stefnu hennar og fyrirmeli, p.m.t. er heimild til framkvaemdastjora til kaupa og solu a
verdbréfum 1 samraemi vid fjarfestingastefnu sjoédsins og samninga, sem stjorn kann ad
hafa gert vid pridja adila par ad lutandi.

Stjorn  sj0dsins  veitir framkvaemdastjora og/eda Odrum starfsmonnum  sj0dsins
prokuruumbod.

Meirihluta stjornar parf til ad skuldbinda sjoédinn. Oll stefnumétun, hvort sem hin Iytur ad
fjarmalum sjodsins eda réttindamalum sjodfélaga telst mikils hattar 1 pessu sambandi. Svo

er einnig um allar beinar lanveitingar sjodsins.

Stjorn sampykkir arlega dztlun um rekstrarkostnad fyrir Lifeyrissjod Vestmannaeyja.
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Formaour stjérnar

Formadur stjornar ber abyrgd a gero starfsaatlunar stjornar og sér til pess ad eftir henni sé
fario.

Formadur bodar til stjornarfunda en er heimilt ad fela framkvamdastjora eda ritara stjérnar
ad boda til fundar.

Formadur utbyr fundardagskra i samstarfi vid framkvamdastjora og varaformann fyrir
hvern stjoérnarfund.

Formadur styrir stjornarfundum og skal tryggja ad nagur timi sé gefinn til umradna og
akvardanatoku sérstaklega hvad vardar staerri og floknari mal.

Formadur studlar ad virkri patttoku allra stjérnarmanna i umraedu og dkvardanatoku.

Formadur sér til pess ad nyir stjornarmenn fai naudsynlegar upplysingar, gogn og leidsdgn
i starfshattum stjornar og malefnum sjodsins.

Formadur fylgist med framvindu dkvardana stjornar innan sjoédsins og innleidingu peirra.

Fyrirsvar stjornar

Formadur stjoérnar er malsvari stjornar og kemur fram fyrir hennar hond vardandi malefni
sj00sins nema stjornin akvedi annad. Einnig kemur formadur fram at 4 vid fyrir hond
sjo0sins asamt framkvamdastjora i samreemi vid hefdir og edli mals.

Formadur, varaformadur og framkvaemdastjori fara med atkvaedi sjodsins 4
hluthafafundum i fél6gum sem sjodurinn 4 eignarhlut i, nema stjornin akvedi annad.

Formadur stjornar kemur fram fyrir hond stjérnar gagnvart framkvamdastjora.

Abyrgé stjornarmanna

Stjorn lifeyrissjodsins ber abyrgd a starfsemi sjodsins i samremi vid 16g og reglugerdir
settar samkvemt peim og sampykktir sjodsins. Stjornin skal einnig hafa med hondum
almennt eftirlit med rekstri, bokhaldi og rddstéfun eigna sjodsins. Stjornin setur sér
starfsreglur og gerir tillogur til breytinga 4 sampykktum sj0dsins 4 arsfundi.

Stjornarmenn Lifeyrissjods Vestmannaeyja annast m.a. eftirfarandi verkefni og bera
abyrgd a:

a) AQ0 setja verklagsreglur um verdbréfavidskipti lifeyrissjodsins, stjornar hans og

starfsmanna.

b) Verklagsreglurnar skulu stadfestar af Fjarmalaeftirlitinu.

c) A9 skipa endurskodunarnefnd i samreemi vid 16g um arsreikninga.

d) AJ sjatil pess ad bokhaldi og upplysingavinnslu hja sjodnum sé sinnt af kostgefni.
e) AJ ganga reglulega eftir upplysingum um rekstur sjédsins og efnahag.

f) AOJ pekkja sampykktir sjodsins & hverjum tima og 16g um starfsemi lifeyrissjooa.



D

Ad fjalla um rekstraraztlanir og fjarfestingastefnu og leggja mat a peer.

A0 mida storf sin 1 stjorninni avallt vid hag sjodsins, en ekki eigin hagsmuni og upplysa
medstjornendur ef hagur sjodsins skarast vid eigin hagsmuni.

AQ gaeta pagmaelsku og trunadar um allt er vardar malefni sjodsins og leynt 4 ad fara.

AdQ sjodurinn fari 1 einu og 6llu eftir sampykktum sinum og 16gum og sinni 16gbodinni og
edlilegri upplysingaskyldu.

Ad tryggja ad ekki sé brotinn réttur a starfsmonnum, sjoofélogum, vidskiptamonnum eda
adildarfélogum sjodsins.

A0 akveda hver skuli vera fulltrii af halfu lifeyrissjodsins i stjorn stofnunar eda

atvinnufyrirtekis, nema 16g kvedi & um annad.

m) AOQ lata tryggingafraedilega athugun fara fram a fjarhag sjodsins.

n)

A0 mota innra eftirlit lifeyrissjodsins og skjalfesta eftirlitsferla.

9. gr. Bodun funda o.fl.

9.1.

9.2.

9.3.

94.

9.5.

9.6.

9.7.

Formadur stjornar eda varaformadur i forfollum hans skal boda til stjornarfunda. Heimilt
er a0 fela framkvaemdastjora eda ritara stjérnar ad boda til fundar.

Stjornarfundir skulu ad jafnadi haldnir méanadarlega, fjérda midvikudag hvers manadar.
Auk pess skal halda stjornarfund ef formadur stjornar eda framkvaemdastjori telja slikt
naudsynlegt. Stjérnarfundir skulu haldnir 4 skrifstofu sjodsins. I sérstokum tilvikum ma
halda fundi annars stadar telji formadur efni fundarins eda adrar adstedur gefa tilefni til.
Heimilt er ad nota fjarfundabunad til stjornarfunda ef naudsyn krefur og skal pa pess
getid 1 fundargerd.

Krefjist stjérnarmadur, stjornarmenn og/eda framkvamdastjori pess ad stjérnarfundur
skuli haldinn, skal formadur eda varaformadur i hans forfollum, boda til sliks fundar svo
fljott sem kostur er.

Til stjornarfundar skal boda med minnst 2 daga fyrirvara. Stjérnarformadur getur pod
akvedid skemmri frest telji hann pad 6hjakvamilegt vegna sérstakra adstedna.

Fundarbod skal ad jafnadi vera skriflegt og skal 1 pvi greina dagskra. Fundargdgn eru sett
a stjornargatt med fyrirvara fyrir stjérnarfund hverju sinni. Fundarbod mé senda
stjornarmonnum med rafrenum haetti. Sérstokum trinadargdgnum sem stjornarmenn fa i
hendur til umfjllunar a stjornarfundi skal skilad i lok fundarins nema stjérnarformadur
akvedi annad.

Stjéornarmadur sem ekki kemst & bodadan stjornarfund skal tilkynna pad
framkvamdastjora sem sér um ad boda varamann.

A.m.k. einn fundur stjornar skal haldinn arlega an starfsmanna, par sem m.a. skal farid
yfir sjalfsmat stjornar og drangursmat a storfum framkvamdarstjora.
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11.3.
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Akvérounarvald, atkvaedagreidslur o.fl.

Stjorn er akvordunarbaer pegar meirihluti stjornar sakir fund enda hafi fundurinn verid
bodadur i samraemi vid pessar starfsreglur. Mikilveega akvordun ma pé ekki taka an pess
ad allir stjornarmenn hafi haft tok & pvi ad fjalla um malid sé pess kostur.

Formadur stjornar styrir stjornarfundum eda varaformadur i forfollum hans.
Einfaldur meirihluti reedur urslitum a stjérnarfundum i 6llum malum.

Stjornarmadur er eingdngu bundinn af sannfaeringu sinni, en ekki fyrirmalum peirra sem
hafa skipad hann.

Stjérnarmenn skulu snta sér til stjornarformanns eda framkvamdastjora med oskir um ad
tekin verdi 4 dagskra stjornarfunda einstok mal.

Fundargeroir og fundargerdarbok
Ritari stjornar ritar fundargerd um pad sem gerist 4 stjérnarfundum og um éakvardanir
stjornar.

[ fundargerdarbok skal skra eftirfarandi:

Hvar og hvener fundurinn er haldinn.

Numer stjérnarfundar.

Hverjir sitja fundinn og hver styrir honum.

Dagskra fundarins.

Hvort einstok mal eru til upplysingar, umradu eda dkvordunar.

Hvada gdogn fylgja hverjum dagskrarlid.

Hvada gdgnum var dreift fyrir fundinn og hvada gégnum var dreift &4 fundinum.

Ef stjornarmadur, framkvaemdastjori eda annar vikur af fundi vid umradu eda akvoroun
dagskrarlidar, hvenaer hann vék af fundi, hver er asteda vanheefis, hver tekur seti
stjornarmanns ef pad 4 vid og hvort vidkomandi hafoi adgang ad gognum vegna umradu
eda akvordunar.

Stutta skyrslu um umraedur 4 fundinum og hvada akvardanir hafa verid teknar og eftir
pvi sem vid 4 helstu forsendur sem liggja fyrir akvordun.

Hver ritadi fundargerdina

Hvener nasti stjérnarfundur verdur haldinn.

Fundargerdir skulu undirritadar af 6llum peim stjérnarménnum sem sitja fundinn.

Stjérnarmadur eda framkvaemdastjori sem ekki eru sammala dkvordun stjornar eiga rétt &
a0 fa séralit sitt skrad i fundargerd.

Ritari stjornar annast vardveislu fundargerda og fylgigagna med tryggum haetti.
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Pagnar- og trunaodarskylda

A stjornarmoénnum hvilir pagnarskylda um malefni sjodsins, starfsmanna, sjodfélaga,
lifeyrispega og onnur atridi sem peir fa vitneskju um i starfi sinu sem stjornarmenn og
leynt skulu fara samkvaemt 16gum, edli mals eda akvordun stjornarinnar. bPagnarskylda
helst pott 1ati0 s¢ af starfi.

Med upplysingar, gogn og skjol sem stjornin fer skal farid sem trinadarmal.
Stjornarmadur er abyrgur fyrir pvi ad upplysingar og efni, pad sem hann hefur tekid vid,
fari ekki lengra og komist ekki 4 annan hatt i hendur adila utan stjornar.

Stjérnarmenn, adrir en formadur, skulu almennt ekki tja sig vio fjolmidla eda snua sér til
almennings vardandi malefni sj0dsins, nema ad fengnu sampykki formanns stjornar.

Sérstakt haefi og 6hzdi stjornarmanna til Akvorounartoku

Um sérstakt hefi stjérnarmanna og framkvamdastjora vegna patttoku i medferd mals fer
samkvaemt 9. mgr. 31. gr. laga nr. 129/1997 um skyldutryggingu lifeyrisréttinda sbr.
akvaeoi II kafla stjornsyslulaga nr. 37/1993 og starfsreglum pessum eftir pvi sem vid 4
hverju sinni.

Stjornarmenn eda framkvaemdastjori ma ekki taka patt i medferd mals ef hann hefur
personulegra og verulegra hagsmuna ad gata, sem kynnu ad fara i baga vid hagsmuni
sjodsins. Skylt er peim, sem i hlut 4, ad upplysa um slik atvik. Stjéorn sjodsins,
framkvamdastjori og adrir peir, er heimild hafa til ad koma fram fyrir hond sjodsins,
mega ekki gera neinar radstafanir, sem bersynilega eru til pess fallnar ad afla dkvednum
sj00félogum og/eda launagreidendum o6tilhlydilegra hagsmuna 4 kostnad annarra adila ad
sjodnum.

Stjornarmenn og framkvamdastjori skulu upplysa um hagsmunatengsl sin og maka sinna
vid upphafa starfa sem og allar breytingar sem verda 4 hogum beirra 4 starfstima peirra.
Med hagsmunatengslum er att vid upplysingar sem varda stjornarmann,
framkvemdastjora og maka eftir pvi sem vid 4 og varda: a) vinnuveitanda vidkomandi;
b) vinnuveitanda maka vidkomandi ef makinn er lykilstarfsmadur; c) 6nnur trinadarstorf,
d) eignarhluti og/eda kaupréttarsamninga vegna hluta i fyrirtekjum sem nema 10% eda
meira af hlutafé viokomandi félags; e) helstu samkeppnisadila eda atvinnugrein félags
sem vidkomandi 4 verulegra hagsmuna ad gata 1.

Ritari stjornar heldur utan um og uppferir skra um hagsmunatengsl stjérnarmanna.

Ritari stjornar ber abyrgd 4 pvi ad ganga ur skugga um hefi stjornarmanna og
framkvamdastjora til patttoku i medferd mals. Gogn skulu ekki send peim sem ekki
teljast heefir til patttoku i medferd mals og skal viokomandi vikja af fundi vid medferd
stjornar & malinu. Vanhafi til patttoku skal skjalfest i fundargerd.

Upplysingagjof
Framkvemdastjori skal & hverjum stjérnarfundi leggja fyrir stjornina upplysingar um
helstu peetti 1 starfsemi sjodsins fra sidasta stjornarfundi.



14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

15. gr.
15.1.

15.2.

16. gr.
16.1.

17. gr.
17.1.

Framkvamdastjori skal reglulega gefa stjorn sjodsins skyrslu um pad helsta er vardar
daglegan rekstur sjodsins, p.m.t. yfirlit yfir fjarfestingar, idgjaldainnheimtu og rekstur.
Skal framkvamdastjori i nanu samradi vid formann eda varaformann i hans forfollum,
sja til pess ad allar naudsynlegar upplysingar og énnur gogn, sem fyrir liggja 4 hverjum
tima og stjorn parf 4 ad halda, svo ad hun geti sinnt verkefnum sinum, skuli verda henni
sem adgengilegust. Eigi sidar en 1. november hvert ar skal framkvamdastjori sjodsins
leggja fram til umraedu fjarhagsaetlun nesta ars vegna reksturs og fjarfestingadetlun
vegna radstofunar fjarmuna 4 arinu og skal stjornin taka pessar aatlanir til afgreidslu.

Reglulega skal bera saman sampykktar fjarhags- og fjarfestingaazetlanir vid
bradabirgdauppgjor, sem gerd eru innan arsins og meta fravik fra peim. Stjorn sjodsins
og/eda framkvamdastjori geta tekid sampykktar aatlanir til umredu & fundum stjornar
hvenzaer sem er, ef asteeda er talin til breytinga og/eda endurskodunar.

Stjorn og framkvemdastjori skulu koma & framfaeri vid endurskodendur peim
upplysingum og gognum sem beir telja ad hafi pydingu vegna endurskodunar &
arsreikningi sjodsins. Einnig skal stjorn og framkvemdastjori veita endurskodendum peer
upplysingar, gogn, adstodu og adstod, sem endurskodendurnir telja naudsynlegar vegna
starfa sinna.

Abendingar og athugasemdir, sem endurskodendur koma & framfzeri vid stjorn og/eda
framkvamdastjora, ber stjorninni ad taka afstodu til, skra i fundargerd og vardveita a
oruggan hatt. Somu reglur gilda gagnvart Fjarmalaeftirliti og tryggingarfradingi sjodsins
vegna starfa hans.

Frekari reglur um storf stjornar

Stjornarmenn skulu kynna sér og vera bundnir af dkvaedum laga, sampykktum sjodsins,
almennum reglum verdbréfamarkadarins og sérstokum reglum sjodsins um medferd
tranadarupplysinga og innherjavidskipti.

Um abyrgd, vald og storf stjornar sjodsins fer ad 60ru leyti er greinir i starfsreglum
pessum samkvamt 16gum um starfsemi lifeyrissjoda, 16gum og sampykktum sjodsins og
60rum almennum 16gum og reglum sem vid eiga 4 starfssvidi sjodsins.

Breytingar a starfsreglum stjornar

Einungis stjorn sjodsins getur gert breytingar 4 starfsreglum pessum. Til breytinga a
reglunum parf sampykki einfalds meirihluta stjornar og skal stjorn undirrita reglurnar svo
breyttar.

Meodferd starfsreglna

Frumrit starfsreglna pessara, med dordnum breytingum ef vid 4, skal ritari stjornar
vardveita med tryggilegum hatti med fundargerdum sj0dsins og fylgigdgnum
fundargerda.
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17.2. Ritari stjornar skal afthenda stjornarmonnum, framkvemdastjora og innri og ytri

T8 RAFRENT UNDIRRITAD
Arnar G Hjaltalin

Kt. 2809633999

Dags. 6.10.2026 18:05:27
Astaeda: Undirritun

== RAFRENT UNDIRRITAD
Orn Fridriksson

Kt. 1201594379

Dags. 6.10.2026 16:10:17
Astaeda: Undirritun

== RAFRENT UNDIRRITAD
Vala Palsdéttir

Kt. 0507753999

Dags. 7.10.2026 13:32:21
Asteda: Undirritun

B°m RAFRENT UNDIRRITAD
Sigurbergur Armannsson
Kt. 0203685869

Dags. 6.10.2026 16:12:40
Astaeda: Undirritun

== RAFRENT UNDIRRITAD
Gudny Oskarsdottir
Kt. 2903595469
Dags. 6.10.2026 16:14:38
Astaeda: Undirritun

endurskodanda sjo0sins eintak af starfsreglum sjodsins sem i gildi eru & hverjum tima.

Pannig sampykkt a stjornarfundi Lifeyrissjods Vestmanneyja 30. september 2026

== RAFRENT UNDIRRITAD
Rut Haraldsdéttir
Kt. 2612644129
Dags. 6.10.2026 18:04:37
Astaeda: Undirritun
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