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Verklagsreglur um heefi lykilstarfsmanna

LIFEYRISSJOPUR
VESTMANNAEYJA

Verklagsreglur pessar eru settar i samraemi vid leidbeinandi tilmali Fjarmalaeftirlitsins nr. 3/2010 og
varda heefi lykilstarfsmanna Lifeyrissjods Vestmannaeyja.

Lifeyrissjoour Vestmannaeyja gerir rikar krofur til haefis og heilinda starfsmanna lifeyrissjodsins, jafnt
sem traverdugleika og faglegrar hafni peirra. Markmio pessara verklagsreglna er ad vidhalda trausti
sjoosfélaga og vidskiptaadila, efla traverdugleika Lifeyrissjods Vestmannaeyja og draga ur hugsanlegri
rekstrar- og ordsporsahettu i rekstri lifeyrissjodsins vegna starfa lykilstarfsmanna.

1. gr. Skilgreining
Lykilstarfsmadur er einstaklingur i stjérnunarstarfi, annar en framkvaemdastjori, sem hefur umbod til
a0 taka dkvardanir sem geta haft ahrif 4 framtidarpréun og atkomu lifeyrissjodsins.

Stjorn  Lifeyrissjods Vestmannaeyja metur hvada starfsmenn lifeyrissjodsins teljast vera
lykilstarfsmenn.

Storf sem teljast til lykilstarfa:

e Ahzttustjori
o Sérfredingur

2. gr. Almenn hefisskilyroi lykilstarfsmanna
Lykilstarfsmadur Lifeyrissjods Vestmannaeyja parf ad uppfylla eftirfarandi haefisskilyrdi:

vera lograda,

vera busettur hér 4 landi,

ma ekki & sidustu fimm arum hafa verid urskurdadur gjaldprota,

vera fjarhagslega sjalfstedur,

hafa 6flekkad mannord,

ma ekki & sidustu tiu drum i tengslum vid atvinnurekstur hafa hlotid dom fyrir refsiverdan

verknad samkvemt almennum hegningarlogum, 16gum um hlutafélog, einkahlutafélog,

bokhald, arsreikninga, gjaldprotaskipti o.fl., eda dkvedum laga er varda opinber gjold, svo og
sérlogum um adila sem luta opinberu eftirliti med fjarmalastarfsemi.

7. bua yfir negilegri pekkingu og starfsreynslu til ad geta gegnt stédu sinni 4 tilhlydilegan hatt,

8. starfsferill hans skal vera med peim haetti ad tryggt s¢ ad hann geti gegnt stodu sinni 4
forsvaranlegan hatt.

9. ma ekki taka patt i atvinnurekstri, nema ad fengnu leyfi stjornar. Eignarhlutur {1 fyrirteki telst
patttaka i atvinnurekstri, nema um s¢ ad raeda déverulegan hlut sem ekki veitir bein ahrif 4 stjorn
pess. Slik patttaka i atvinnurekstri mé p6 ekki vera til pess fallin ad valda hagsmunaarekstrum
eda skada ordspor lifeyrissjodsins.

10. ma ekki gegna 60rum launudum stérfum, nema ad fengnu leyfi stjornar. Slik storf mega p6 ekki

vera til pess fallin ad valda hagsmunadrekstrum eda skada ordspor lifeyrissjodsins.

A

Lykilstarfsmadur ma ekki taka patt i medferd mals, eda undirbuningi eda trlausn pess, ef hann &
sjalfur sérstakra og verulegra hagsmuna ad geta, venslamenn hans eda félag i einkaeigu par sem
hann 4 hagsmuna ad gata.
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Ef lykilstarfsmadur sinnir eignastyringu verdbréfasatna fyrir Lifeyrissjods Vestmannaeyja skal hann
vera hafur til pess & grundvelli menntunar sinnar og starfsreynslu og skal hafa stadist prof i
verdbrétfavioskiptum.
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3. gr. Framkvaemd hafismats
Framkvamdastjori metur haefi peirra einstaklinga sem teljast til lykilstarfsmanna. Stjorn Lifeyrissjoos
Vestmannaeyja getur akvedid ad fela utanadkomandi adila ad gera hafismat.

Vid framkvamd hefismats skal stadreyna hvort almennum hafisskilyrdum, sbr. 2. gr., s¢ fullnaegt.
Jafnframt skal vinna pekkingarhluta hafismats sem felur i sér eftirfarandi:

e Meta pekkingu lykilstarfsmanns 4 peim 16gum, reglugerdum og reglum sem um starfsemi
lifeyrissjoda gilda og peim sérlogum sem gilda um starfssvid lykilstarfsmanns.

e Lykilstarfsmadur skal kunna skil 4 peim grundvallaratridum i starfsemi lifeyrissjodsins sem
var0a starfsskyldur hans.

Vid hafismatid skal hafa hlidsjon af hugsanlegri rekstrar- og ordsporsahettu lifeyrissjodsins vegna
starfa viokomandi lykilstarfsmanns.

Meta skal hvort lykilstarfsmadur fullnegi almennum hefisskilyrdum, sbr. 2. gr., 40ur en gengid er fra
radningu hans. Pekkingarhluti matsins skal fara fram eigi sidar en premur manudum eftir ad hann tekur
vig starfi.

Verodi lykilstarfsmadur fluttur til 1 starfi skal gera nytt hefismat innan priggja manada teljist storfin
ekki samberileg og starfsmadur telst afram vera 1 stodu lykilstarfsmanns.

Lykilstarfsmanni sem stenst ekki pekkingarhluta hafismatsins gefst kostur 4 ad taka pann hluta upp
aftur innan priggja manada.

Uppfylli lykilstarfsmadur ekki haefisskilyrdin, eda leiki af 60rum asteedum vafi 4 ad aeskilegt sé ad hann
gegni lykilstarfi, skal stjorn lifeyrissjodsins, ad fengnu aliti framkvemdastjora, meta hvort viokomandi
lykilstarfsmadur eigi ad gegna lykilstarfi i pagu lifeyrissjodsins.

4. gr. Upplysinga- og tilkynningarskylda lykilstarfsmanns

Lykilstarfsmanni ber ad gefa réttar upplysingar um pau atridi sem kanna parf vid haefismat.
Lykilstarfsmadur skal upplysa framkvamdastjora tafarlaust um hverjar par breytingar sem verda a
hogum hans, sem kynnu ad leida til endurskodunar 4 hafismati.

Lykilstarfsmanni er skylt ad tilkynna framkvamadastjora lifeyrissjodsins ef s stada kemur upp ad hann
fai réttarstoou grunads manns i sakamali sem vardar atvinnurekstur eda starfsemi 4 fjadrmalamarkadi.
Fai lykilstarfsmadur slika stodu skal stjorn lifeyrissjodsins, ad fengnu aliti framkvamdastjora, meta
hvort vidkomandi lykilstarfsmadur eigi ad vikja timabundid ur stédu sinni & medan rannsokn stendur
yfir.

5. gr. Upplysingar um lykilstarfsmenn

Lifeyrissjodur Vestmannaeyja heldur skré yfir lykilstarfsmenn sina, par sem fram kemur hverjir teljist
til lykilstarfsmanna lifeyrissjodsins, hvada stodu peir gegna og hvers vegna beir teljast til
lykilstarfsmanna.
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6. gr. Viourlog
Gefi lykilstarfsmadur rangar eda villandi upplysingar, i tengslum vid haefismat sem gert er & grundvelli
pessara verklagsreglna, getur pad vardad aminningu eda uppsogn.

7. gr. Birting
Verklagsreglur pessar skal birta & heimasidu lifeyrissjodsins.

Framkvemd: Regluvérour
Eftirlit: Framkvemdastjori

Sampykkt af stjorn 25. mars 2026
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